
 

Einwilligung für Bewerber*innen 
 

Einwilligung zur Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten 

(Art. 9 Abs. 2 lit a DS-GVO i. V m. § 26 Abs. 2 BDSG) 

In meiner Bewerbung habe ich freiwillig Angaben zu besonderen Kategorien 

personenbezogener Daten gemacht (z. B. Angaben zum Familienstand, die Information zu 

meiner sexuellen Orientierung geben können; Angaben zu meiner Gesundheit; ein Foto, 

das Rückschlüsse auf meine ethnische Herkunft und ggf. auf meine Sehkraft und/oder 

Religion erlaubt; ähnlich sensible Daten im Sinne von Art. 9 der Datenschutz-

Grundverordnung). 

 

Meine Bewerbung darf daher in der vorliegenden Form nur mit meiner ausdrücklichen 

Einwilligung verarbeitet werden. Ich willige ein, dass der Bund der Versicherten die in 

meinen Bewerbungsunterlagen gemachten Angaben zu besonderen Kategorien 

personenbezogener Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens verarbeiten darf. 

 

Meine Angaben zu besonderen Kategorien personenbezogener Daten werden für die 

Auswahl des Bewerbers keine Berücksichtigung finden, soweit nicht eine gesetzliche 

Verpflichtung hierfür besteht, wie dies beispielsweise bei Schwerbehinderten der Fall ist. 

 

Mir ist bekannt, dass ich diese Einwilligung nicht zu erteilen brauche und stattdessen eine 

Bewerbung einreichen darf, die um die besonderen Kategorien personenbezogener Daten 

bereinigt ist. Auf meine Aussichten, im jetzigen Bewerbungsverfahren berücksichtigt zu 

werden, hat dies keine Auswirkungen. 

 

Der Bund der Versicherten e. V. möchte alle Bewerber*innen grundsätzlich nur nach 

seiner/ihrer Qualifikation bewerten und bittet daher, auf solche Angaben in der 

Bewerbung möglichst zu verzichten. 

 

Widerrufsmöglichkeit der Einwilligung 

 

Ich kann die Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft ohne Angabe von Gründen 

widerrufen (z. B. per E-Mail an personal@bundderversicherten.de). Durch den Widerruf 

wird die Rechtmäßigkeit der Datenverarbeitung bis zum Widerruf nicht berührt. Im Falle 

des Widerrufs werden Ihre Bewerbungsunterlagen unverzüglich gelöscht. Wenn ich nach 

dem Widerruf keine um die besonderen Kategorien personenbezogener Daten bereinigte 

Bewerbung einreiche, kann meine Bewerbung im weiteren Bewerbungsverfahren keine 

Berücksichtigung mehr finden. 


